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I. A bolcsode bemutatasa, miikodésének feltételrendszere

1. Bolcsode részletes bemutatasa, helyzetelemzés

Intézményiink adatai:

A hatdlyos alapito okirat kelte, szdma kelte: 2023.08.08.szdma: 2/2023

Fenntart6 neve, cime Balatonszabadi K6zség Onkormanyzata
8651 Balatonszabadi Vak Bottyan.102.

Az intézmény hatélyos alapité okirat szerinti | Balatonszabadi Aranyalma Ovodaja,

neve Bolcsodéje és Mini Bolcsddéje

Az intézmény székhely, neve, cime 8651 Balatonszabadi Vak Bottyan 139.
Az intézmény feladat ellatasi helye, neve, ua.

cime

Gazdalkodasi jogkore Onalloan gazdalkodo

Fdigazgatd Pintér Anett

Telefonszam +36/84/355-042,+3620/4218054
E-mail cim ovodavezeto(@balatonszabadiovoda.hu
A bolcsddébe felveheté maximalis Bolcsddébe felvehetd:19 6

gyermeklétszam (fenntartoi hatarozat,
miikodési engedély szdma)

Miik6do csoportok szadma 1 bolesddei csoport (12 £6)
Inditand6 csoportok szama 1 mini bolcsddei csoport (7 £0)
Bolcsdde nyitva tartdsa 7:00-17:00 6ra
Bolcsdde nyitvatartasi ideje 10 6ra
Alapito okirat szerinti ellatando feladat ovodai nevelés

bolcsddei ellatas
Nemzetiségi nevelés van

Sajatos nevelési igényl gyermekek nevelése | nincs

Az intézmény fenntartéja Balatonszabadi Kozség Onkormdanyzata. A fenntartd telepiilés
lakossadga megkdzeliti a 3000 f6t. A telepiilés Orzi falusi jellegét. Az elmult évek demografiai
viszonyai emelkedd tendencidt mutatnak. Az 6voda — melyben a bolcsédei egység is
megtalalhato - 1961-ben nyitotta meg kapuit, Balatonszabadi F6 utcajan, a falu kozpontjaban.
Az épiilet jol megkozelithetd, gyalogosan, tobb irdnybol autdbusszal €és autoval, parkolési
lehetdség biztositott. Nagy elonye, hogy a tobbi intézmény is a kdzelben helyezkedik el, ezzel
is segitve a csaladcentrikus szemléletet.

Az intézmény koz0s igazgatasu intézmény, melynek bolcsédei egysége szakmailag onalld.
2019-t6l palyazati forrasbol valosult meg az a fejlesztés, melynek eredményeként bolcsddei
feladatokat is ellat a telepiilés. Az intézmény tobbcélu intézményként miikodik, mely dvodai
és bolcsddei intézményegységbdl all.

A mikddési engedély modositasi kérelme utdn a Kormanyhivatal bejegyezte a valtozasokat és

a tanusitvany kifiiggesztésre keriilt. Valamennyi szakhatosagi engedély rendelkezésre all.



A két csoportosra tervezett bolcsédében egy 12 s csoport miikodik jelenleg. 2023. november
1-jétdl egy 7 f0s Mini Bolesddei intézményegység is miikodik. A csoportok vegyes

kialakitasuak. A bolcsddei felvétel folyamatos.

2. Jogszabalyi kornyezetben bekovetkezo valtozdsok

A szakmai program ¢és a hazirend atdolgozasra kertilt. A szakmai programot a modszertani
ellendrzés javaslatai miatt volt sziikséges mddositani.

A jogszabalyi valtozasok folyamatos kovetése mellett nagy hangsulyt kell helyezni az ismeret
atadasra €s az onképzésre.

Elengedhetetlen az ismeretek folyamatosan frissitése, hiteles forrasokra alapozva az egyes

jogszabdlyok, rendeletek modositasainak kovetése.

3. A bolcsode targyi feltételeinek bemutatasa

Az eszkozellatottsdg megfeleld, az elhasznalddott , sziikséges eszkozoket folyamatosan
potoljuk.

4. Személyi feltételrendszer a bolcsodében

A személyi feltételek megfeleléek, minden allashely betdltésre keriilt. A helyettesités
biztositott.
Az intézményhez tartozik 6voda és konyha, a személyi feltételek teljes intézményi szinten

biztositjak a térvényes miikodést.

Munkakor Létszam (f0) Végzettség

. ki rmekneveld,

fl;)é%?:(%gg\)/eze ) 1 szili}\]/;zsgeézoi‘:/ leii)'ozoktatési
vezeto

Elelmezésvezetd 1 ¢lelmezésvezetd
Kisgyermekneveld 5 kisgyermeknevel6- gondozo
Bolcsddei dajka 2 bolesddei dajka
Szakéacs 1 szakacs
Konyhai kisegitd 2 szakmunkasképzo

Valamennyi dolgoz6é heti 40 o6rds munkarendben, hatarozatlan ideji kdzalkalmazotti
jogviszonyban dolgozik. 1 {6 4 6ras munkarendben dolgozik/nap.
A konyha kiilon bdlcsddei szakaccsal és élelmezésvezetdvel biztositja a jogszabalyoknak

megfeleld gyermekélelmezést a bolcsddéseknek.




A fOigazgatoi, ¢és bolcsédei szakmai vezetdi feladatokat Pintér Anett Ovodapedagdgus,
gyogytestneveld, szakvizsgazott kozoktatasi vezetd €s kisgyermekneveld latja el. Feladata az
intézmény vezetése, jogszerl €s biztonsagos mikddtetése, ellendrzése.

Tavollétében Godoné Horvath Maria kisgyermekneveld jogosult a helyettesitésére, aki
korlatozott vezetdi jogkorrel rendelkezik, alairasi jogosultsdga nincs, 0j iligyeket nem
kezdeményezhet. Feladata a biztonsagos miikddéssel, a gyermekek azonnali ellatdséval
Osszefiiggd feladatokra terjed ki, valamint a szakmai vezetd helyettesitésének ideje alatt a tobbi

bolcsddei dolgozo vezetdjeként iranyitja a szakmai munkat.

A csoportban dolgozdk napi munkaidd beosztdsa paros és paratlan héten valtakozik, hetes

valtassal dolgoznak a kovetkezok szerint:

Bolcs6dei munkaidobeosztas — Baboca csoport
NEV HETFO | KEDD SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK
Baboca
Godéné Horvath Maria 700.1520 | 700_1520 | 7001520 | 700_1 520 700_1520
Bondor Andrea g40.1700 | g40_1700 g40.1700 | g40_1700 8401700
Homoki Georgina 730-15%0 | 7301550 | 7301550 | 730-15% 730.15%°
Szlabon Andrea 8401700 | g40_1700 | g40_1700 | g40_1700 g40.1700

A dajka munkaideje rugalmas. Attdl fiiggéen, hogy 3 kisgyermekneveld, vagy kett6é dolgozik-¢ a
csoportban.

A 8 oras helyettesit6 kisgyermekneveld munkaideje is rugalmas. Amikor mind a 4 f6 jelen van a
csoportban, akkor 8 6raban dolgozik, amikor helyettesit, akkor 7+1 idokeretben, annak a
kisgyermeknevelonek a munkarendjében, akit éppen helyettesit.

A 4 oras helyettesito kisgyermekneveld munkaideje altalaban délutani idoszakra esik.

Bolcs6dei munkaidobeosztas — Bogyo csoport

NEV HETFO | KEDD SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK
Bogyo

Szumané Pataki Noémi 70001520 | 7001520 | 7001520 | 700_1520 700_1520
Fekete Angelika 13-17% 13-17% 13-17°° | 13-17% 13-17%
Kocsis Marietta g40.1700 | g40_1700 g40.1700 | g40_1700 8401700




5. Tovabbképzés, gyakornoki program, egyéb tanulmanyok

A bolcsddére késziilt tovabbképzési tervet folyamatosan teljesitik a dolgozok.

A képzés torvényi eldirds szerint intézményi koltségen kell teljesiteni.

6. A bolcsode, mint gyakorlohely

A bolcsddében jelenleg nincs gyakornok. Amennyiben az intézményben gyakorlati id6t

szeretne valaki tolteni, lehetdséget biztositunk ra.

I1. A nevelési-gondozasi év tervezett feladatai

1. A Szakmai Program szerint meghatdarozott feladatok, a nevelési-gondozasi év
céljanak megfogalmazdsa

A 16 feladatunk a 2025-2026-0s nevelési évre a hatranyos helyzetii és szocidlisan segitségre
szorul6 csalddok gondozasa, segitése, tdmogatasa. Csaladlatogatasok. Ennek érdekében

kiemeltek a gyermekvédelmi feladataink, s egyiittmiikodés a csaladsegitovel.

2. Bolcsodevezetoi feladatok a nevelési-gondozasi évben

Intézményi Belsé kommunikacio fejlesztése, kiilonds tekintettel a szervezési és

kommunikécios készségek fejlesztésére, gyakorlasara.

3. Ertekezletek, hdzi tovabbképzések, munkatdrsi értekezletek

értekezlet fajtaja idopont téma résztvevok kore
Munkaértekezlet 2025. augusztus 28. | Munkaterv, teljes alkalmazotti
beszamolo
elfogadasa
aktualis intézményi
feladatok
Munkaértekezlet 2026. januar aktualis intézményi | teljes alkalmazotti
feladatok
Munkaértekezlet 2026. junius nevelési /gondozasi | teljes alkalmazotti
¢év értékelése
Munkatarsi minden paros aktualis feladatok, kisgyermeknevel 6k
értekezlet kedden informdcio csere




Szakmai értekezlet | 2026. marcius hospitalasok — kisgyermeknevel 6k
gyakorlati
tapasztalatok

Csoporton beliili hetente aktualis szervezési alkalmazotti

értekezlet feladatok, kozosség
értekelések

4. Megfigyelések — gyermekcsoportban

A csoportszokasok kialakitasdnak megfigyelése a szakértdi javaslatok figyelembe vételével.

5. Gyermekcsoportok tevékenysége, programok, sziilocsoportos beszélgetések

Sziil6i értekezletek: szeptember és februar honapokban. Kezd6 sziiloknek értekezlet augusztus

hénapban torténik.

Sziilécsoportos megbeszéléseket évi 3 alkalommal terveznek a csoportok.
Id6pontja Téma Felel6s
2025.08.05. Beszoktatas kisgyermeknevelok
2026.02. Személyiségfejlédés menete | kisgyermekneveldk
2026.05. Szobatisztasag kisgyermekneveldk

6. Gondozasi év feladatainak titemezése
Feladat leirasa Idépont Felelos
Képvisel6k megvalasztisa Eves munkaterv, beszamold | 2025.08.28. foigazgato
elfogadasa Ovoda-bolesdde kozos alkalmazotti
értekezlet
Beszoktatasi litemterv készitése 2025.09.01. kisgyermeknevelok
A beiratott 4j gyermekek beszoktatdsanak elkezdése
Ovodaba mené gyerekek kisérése az 6vodaba 2025.09.01- | kisgyermeknevelk

tol
folyamatosan
Tiizriado proba a gyakorlatban 2025.10. tlzvédelmi felelds
A falitijsag folyamatos Ujitasa folyamatosan | kisgyermeknevel6k
Csoportszobak falitijsagjan az iilés-, fektetési- és folyamatosan | kisgyermeknevelok
gondozasi sorrend, jelek feltiintetése. Napirend foigazgato
gondozo6i munkarend elkészitése
Gyermekjoléti Szolgalat szakembereivel valo sziikség gyermekvédelmi
kapcsolattartas szerint felelds
HCCP el6irasai szerinti munkavégzes a konyhén folyamatosan | élelmezésvezetd
Csoportszobakban jatékeszk6zok mosdasa heti heti dajka
rendszerességgel vagy sziikség esetén rendszeresen
Sziiléi értekezlet, Sziildi Erdek-védelmi Forum 2025.09.22. kisgyermeknevelok
tagjainak megvalasztasa — online
Balesetvédelmi és tlizvédelmi oktatas lebonyolitasa 2025.08.28. munkavédelmi
felel6s




Munkadélutan — Adventi késziilédés a sziildkkel 2025.11.20. kisgyermekneveldk
Mikulas 2025.12.05. kisgyermeknevel0k
Karacsonyi iinnepekre valé hangolddas 2025.08- kisgyermeknevel6k
folyamatosan
Statisztikai adatok, jelentések elkészitése, koltségvetés | 2025.09.15. foigazgato
2026.01.31.
Eves szabadsagok iitemezése 2026.02.15. féigazgatd
Farsangi mulatsag 2026.02.13. kisgyermeknevel0k
Sziildi értekezlet 2026.02.16. kisgyermeknevelk
Husvéti hagyomanyok felelevenitése, apolasa 2026.03.30. kisgyermeknevel6k
Bolcs6dék napja (szakmai nap) 2026.04.21. kisgyermeknevelk
dajkak
foigazgatod
Anyék napja 2026.04.29. kisgyermeknevel6k
Sportnap-Kihivasnapja Ovodéval egybekotott program | 2026.05.27. kisgyermeknevel0k
Gyereknap 2026.05.29. kisgyermeknevel6k
Sziildi értekezlet 2026.08.04. kisgyermeknevel0k
Bolcsddei évzard-blicstiztatd 2026.08.14. kisgyermeknevel0k

7. Fi olyamatos feladatok a 2025/2026-0s gondozasi évben:

HCCP szerinti munkavégzés a konyhan.

- Technikai dolgozok munkavégzésének ellendrzése.

- Munkaértekezletek (fent jelolt id6pontok alapjan), sziikség esetén €s rendkiviili esetben

azonnal.

- Sziildi Erdekvédelmi Forum iilései a Miikodési Szabalyzat szerint.

- A fertézéses megbetegedések kivédése, prevenciok megszervezése, NNK utasitdsainak

kovetése (folyamatos fertStlenités, orvosi vizsgalatok, gyakori szabad levegdn valo

tartozkodas...).

- A bolcsddei eseményekrdl valo tdjékoztatas a honlapon.

8. Elelmezéshez kapcsolods feladatok

Fontosnak tartjuk bolcsddénkben és intézményiinkben az egészséges életmodot. Ennek

érdekében az a célunk, hogy a gyermekek megfelel6 mindségli €s mennyiségli, valtozatos

ételeket fogyasszanak az ide vonatkozé eldirdasok betartdsaval.




II1. Ellenorzési feladatok

Az ellenOrzés

Az ellendrzés, tipusa és

Kit ellenériz?

Felel6s (ki ellendriz?)

datuma tartalma
ho nap
Csoportnaplo félévente Naprakész vezetés, kisgyermeknevel6k foigazgatd
tartalmi megfelel9ség-
koherencia a Szakmai
Programmal
Nyilatkozatok 09,01, 05 Etkezési dokumentaci6 élelmezésvezetd foigazgatod
ellen6rzése ho Osszevetése
Szabadsag havonta naprakész vezetés kisgyermeknevel6k foigazgatd
nyilvéantartas
Etkezési befizetések | havonta ¢élelmezésvezetd foigazgatod
nyilvantartasa
A gyermekek 01,05 Fejlesztési tervek kisgyermekneveld foigazgatod
fejlodését nyomon megjelenése a fejlodési
kovetd napléban
dokumentacios
rendszer
Gyermekvédelmi havonta dokumentécio, gyermekvédelmi foigazgatod
tevékenység felelds
Gyermekbalesetek havonta bejaras, dokumentacio munkavédelmi felelés | foigazgatd
megelézése
munkakori leiras 12 naprakészség, leirtak foigazgatod
betartasa
Elelmezési raktar havonta egyezOség szakacs ¢élelmezésvezetd
ellendrzés
HACCP szaroproba dokumentacio konyhai dolgozok ¢élelmezésvezetd
szerlien naprakészsége
Etelek mennyisége, szaroproba mennyiség, mindség szakacs ¢élelmezésvezetd,
mindsége szerlien foigazgatod
munkakezdés szaroproba mindenki foigazgatd
szertien
tlizvédelmi évente 2x tlizvédelmi szabalyzat teljes dolgozoi kor féigazgato, tizvédelmi
ellendrzés betartasa felelds
Leltar 12 leltarozasi tevékenység leltarozasi bizottsag foigazgatd
kornyezetvédelem szaroproba szelektiv gytijtés dajka foigazgatd
szerlien
szakmai munka félévente: Szakmai Program kisgyermeknevel6k foigazgatd
11 és 4. ho bevalas vizsgalata:

IV. A bolesode kapcesolatrendszere és a kapcsolodo tervezett feladatok

Partnereink

Kapcsolattartds maodja, tartalma

Id6pontja

Védond

Tisztasagi vizsgalat

évi 4 alkalommal, vagy
szlikség szerint

csaladgondozoja

Gyermekjoléti Szolgalat

esetmegbeszélés, jelzérendszeri
feladatok, esetjelzés

sziikség szerint

Pedagogiai Szakszolgélat

fejlettségi vizsgalat, fejlesztés

sziikség szerint

Mini Bolcsddéje

Balatonszabadi Aranyalma
Ovodaja, Bolcsddéje és

ovodai beszoktatas,
konzultaciok, informacio atadas

1épésekor

gyermekek 6vodaba




Fenntarto miikddtetés, informacio csere sziikség szerint,
beszamolaskor

Mas bolcsddék — Sagvar, | beszélgetés, informdaciod csere esetenként

Balatonlelle

Bolcsddei szaktandcsadd | informdcid csere, tandcsadés sziikség szerint

Magyar Bolcsodék tovabbképzések eseti

Egyesiilete

V. Egyebek (palyazatok, egyiittmiikodési megallapodasok)
A bolcsdde éves bezarasa, a takaritasi sziinet tervezett idopontja: 2024. augusztus honapban. A

sziilok értesitése a fenntartdi dontés utan februar honapban torténik.

Balatonszabadi, 2025. augusztus 28.

Pintér Anett
foigazgato
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